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Resolucién N° 730 W JZOG ﬁ

"POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION
PERMANENTE DE INNOVACION DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION”

VISTO Y CONSIDERANDO: E! Memorando DGA N© 0881/2018 de fecha 16 de mayo
de 2018, por el cual la Prof. Mst. LUZ MARIA MARTINEZ VILLANUEVA,
Directora General Académica, eleva a consideracion del Sefior Rector en
Ejercicio, proyecto de Reglamento de la Comision Permanente de
Innovacién Docente de la UNA y solicita la aprobacién del mismo en la
instancia que corresponda;

La Ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,
RESUELVE:

Art. 1°.- APROBAR €| Reglamento Interno de la Comision Permanente de Innovacion
Docente, gue queda redactado en los siguientes términos:

CAPiTULO I
De la Integracion
Articulo 1.- La Comision Permanente de Innovacion Docente esta
integrada por directivos y docentes de la UNA, quienes seran designados
por Resolucion del Rector.

CAPiTULO I
De la Sede
Articulo 2.- La Comision Permanente de Innovacién Docente de la UNA,
tendra como sede el Campus de la UNA — San Lorenzo.

CAPITULO IIT

De las funciones
Articulo 3.- Son funciones de la Comisién Permanente de Innovacidn
Docente:

a) Promover, estudiar, disefiar y proponer politicas de buenas practicas de
Innovacion Docente.

b) Planificar, organizar, realizar y evaluar las Jornadas de Innovacion
Docente.

¢) Organizar las estructuras técnico-administrativas, con la participacion
de las distintas Unidades Académicas de la UNA,

CAPITULO 1V
De la Coordinacion
Articulo 4.- La Coordinacion de la Comision Permanente de Innovacion

Dm@go del ?r General Académico de la UNA.
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Articulo 5.- Son funciones del Coordinador de la Comision Permanente de

Innovacién Docente.

a. Presidir las sesiones de la Comisién Permanente de Innovacion
Docente;

b. Ser el vinculo y canal de comunicacién con el Rector de la UNA y los
demas Directores Generales y Directores de la UNA.

c. Suscribir las actas de las sesiones de la Comisién Permanente de
Innovaclén Docente conjuntamente con el Secretario.

d. Otras, asignadas por la Comision o el Rector.

Articulo 6.- En caso de ausencia temporal del Coordinador de la Comision
Permanente de Innovacién Docente, lo reemplazara uno de los miembros
de la Comisi6n indicado por el Rector de la UNA.

CAPITULO V
De los miembros
Articulo 7.- Los miembros serén nombrados por el Rector a propuesta del
Coordinador y seran representantes de las Unidades Académicas de la UNA.

Articulo 8.- Cada Unidad Académica designara un representante titular y
un suplente para la Comisién a pedido del Rector.

Articuto 9.- Los miembros deberan asistir a las reuniones de la Comision a
las que fueren convocados. Los miembros que se ausenten al 50% de las
reuniones serén reemplazados automaticamente por sus suplentes.

CAPITULO VI

Del Secretario Permanente
Articulo 10.- Fl Secretario Permanente sera designado por el Rector, a
propuesta del Coordinador.

Articulo 11.- Son funciones del Secretario Permanente:
a. Convocar a las sesiones de la Corisién Permanente de Innovacion.

Docente por indicacién de la Coordinacion de la Comision.

Labrar el acta de cada una de las sesiones.

Elaborar el orden del dia respectivo.

Custodiar y mantener los archivos y actas de la Comisién

Permanente de Innovacion Docente.

e. Colaborar con la organizacion y realizacion de las jornadas de
innovacion docente.

f. tLas demas funciones que le fueren encomendadas por la Comision
Permanente de Innovacion Docente o su Coordinador.

ano

CAPITULO VII
De las Subcomisiones Sectoriales de Trabajo
Articulo 12.- La Comisién Permanente de Innovacion Docente podrd crear

Subcomisiones de Trabajo, rme a las necesidades, para la ejecucion
de los prO@éam;s 0 proye
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Articulo 13.- Cada Subcomisién deberd contar con un responsabie, quien
debera elaborar los informes periddicos sobre el avance y ejecucién de los
respectivos programas o planes, de acuerdo a los plazos establecidos por la
Comisién Permanente de Innovacion Docente.

Resolucion Ne 420X (2019

Articulo 14.- Las Subcomisiones se reunirdn las veces que sean
necesarias, de acuerdo & los cronogramas previstos para sus actividades en
los programas o proyectos, previa convocatoria de los respectivos
responsables.

CAPITULO VIII
De los méritos académicaos
Articulo 15.- Los autores de los trabajos seleccionados por cada Accidn de
Innovacién Docente, reportades por la Comision Evaluadora ante la
Comision Permanente de Innovacién Docente de la UNA, una vez evaluados
en su conjunto y presentados en las Jornadas, recibiran la constancia
correspondiente que avale el mismo.

CAPITULO IX
Disposicion General
Articulo 16.- Los casos especiales no contemplados en el presente
Reglamento, deberan ser tratados y resueltos en forma individual, segin la
naturaleza de los mismos, por la Comisién Permanente de Innovacion
Docente de la UNA.

Art. 2°,-  DFEJAR sin efecto la Resolucién del Rectorado N© 1776/2014 de fecha 12 de
agosto de 2014, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERNQ
DE LA COMISION PERMANENTE DE INNOVACION DOCENTE DE LA UNA”,

Art. 3°.- A

Prof. Ing. Agr. ANIAGH Nk 'ng. Civ. HECTMAS SANABRIA
SECRETARIO GENERAL{ ' ; ) WA T VEQFRRECTCR - RECTOR EN EJERCICIO
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