ACUERDO MARCO DE ;OLABDRACIéN ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY Y LA AGENCIA ESTATAL CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (ESPANA)

La Universidad Nacional de Asuncién, en adelante la UNA, representada en este acto por su
Vicerrector — Rector en FEjercicio, el Prof. Ing. Civ. HECTOR AMILCAR ROJAS SANABRIA,
nombrado por Resolucidn N° 0259/2018 de fecha 19 de febrero de 2018, del Rectorado de la
Universidad Nacional de Asuncion, con domicilio en la Avda. Espafia nimero 1098, de la
ciudad de Asuncién, Republica del Paraguay y la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, en adelante, CSIC, a través de su Centro de Investigaciones
Bioldgicas, en adelante CIB-CSIC, con domicilio en la calle Serrano numero 117, 28006
Madrid, Espafia, y CIF numero Q-2818002-D, representada por su Vicepresidente de
Organizacion y Relaciones Institucionales, el Prof. VICTOR RAMON VELASCO RODRIGUEZ,
de conformidad con la competencia que tiene delegada por Resolucion de 20 de abril de
2017 de la Presidencia del CSIC por la que se delegan competencias (BOE de 23 de mayo de
2017), tienen por bien firmar el siguiente acuerdo de cooperacion.

Que la UNA y el CSIC declaran hallarse debidamente facultadas y con la capacidad
necesaria para obligarse en los términos del presente Acuerdo Marco de Colaboracién y a tal
efecto.

EXPONEN

I.- Que la UNA, fundada en 1889, es una institucion de derecho publico, de educacién
superior, auténoma, autdrquica, con personeria juridica y patrimonio propio. Tiene como
misién formar profesionales e investigadores de calidad con principios éticos, espiritu
innovador, competitivo, critico y socialmente responsable, asi como contribuir a |a busqueda
permanente de la verdad, la creacién y difusion del conocimiento cientifico - tecnoldgico, y
fortalecer su protagonismo nacional e internacional en el proceso del desarrollo sostenible de
la sociedad, a través de la educacidn, investigacién y extension.

I1.-Que el CSIC es una Agencia Estatal para la investigacion cientifica y el desarrollo
tecnolégico cuyo objeto es el fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusion de la
investigacion cientifica y tecnoldgica, de caracter multidisciplinar, con el fin de contribuir al
avance del conocimiento y al desarrollo econdmico, social y cultural, asi como a la formacion
de personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas materias de acuerdo
con lo establecido en los articulos 1.4 y 5 del Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre
por el que se crea la Agencia Estatal CSIC (BOE 14/01/2008).

La UNA y el CSIC seran denominadas conjuntamente las “Partes” e individualmente la
Parte.

Que expuesto lo anterior y estando de acuerdo en realizar actividades conjuntas, sujetan sus
compromisos a los términos y condiciones siguientes

CLAUSULA PRIMERA — OBJETIVO

El objeto de este Acuerdo Marco es establecer las disposiciones A{bsf"té“n'ﬁihbs 'qu__e deberan
regulaqr&w\@é@gracién entre las Partes, con el objetivo de pfomover:1a colaboracion entre
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sus clentificos y grupos de investigacion, dentro de aquellas areas cientificas y tecnoldgicas
en las que ambas partes tengan interés manifiesto.

CLAUSULA SEGUNDA — FORMAS DE COLABORACION

Las Partes se comprometen a apoyarse mutuamente en la organizacion y establecimiento de
las actividades cientificas en un contexto bilateral y reciproco, por los medios siguientes:

» Desarrollar proyectos de investigacién cientifica y tecnoldgica.

+ Organizar en forma conjunta cursos, conferencias, congresos, simposio, y programas
de formacion.

Intercambiar informacion cientifica y tecnoldgica.

» Fortalecer la cooperacion cientifica y tecnolégica entre ambas Instituciones a través de
la realizacion de coediciones (articulos cientificos, antologias, monograffas, libros
especializados, entre otros).

+ Colaborar y participar en el desarrollo y realizacién de programas académicos de grado
y posgrado en las disciplinas de interés comun.

* Recibir profesores e investigadores en estancias académicas o de investigacion por
periodos menores a un afio o estancias sabdticas.

» Desarrollar el intercambio y la movilidad de estudiantes y personal investigador en
formacion para el desarrollo de estancias de investigacion y practicas profesionales.

» Desarrollar propuestas de investigacion béasica y/o aplicada para presentarse ante
organismos patrocinadores,

» Cualquier otra iniciativa que las Partes, en el marco de sus propias competencias y de
acuerdo con los objetivos de este Acuerdo Marco, puedan considerar de interés mutuo.

Las dos instituciones deberan trabajar para obtener reciprocidad en las actividades cubiertas
por el presente Acuerdo.

CLAUSULA TERCERA — ACUERDO ESPECIFICOS

Las Partes acuerdan que la realizacion de las acciones/actividades/proyectos que se deriven
de este Acuerdo Marco, deberan ser previamente acordadas por las Partes en cada caso
concreto y vendran precedidas por la elaboracién y firma de un Convenio Especifico de
Colaboracion o instrumento juridico oportuno (en adelante el/los “Acuerdo/s Especifico/s").

Los Acuerdos Especificos describiran con toda precision los detalles y el programa de trabajo
a realizar por cada Parte, y deberan regular, en funcién del objeto del mismo, en particular,
y seglin corresponda los siguientes puntos.

Las actividades/acciones a desarrollar y |a responsabilidad de cada una de las Partes,

El tipo, la duracidn, y el presupuesto para cada actividad.

La definicion de las fuentes de financiacion.

El personal involucrado, instalaciones y equipo a utilizar por cada una de las Partes.

El calendario de trabajo. e

Los procedimientos administrativos y la toma de decisiones para-la aplicacion de las

iniciativas conjuntas. S e

» El tratamiento y regulacién del dominio y derechos relativos @la’ propieddd intelectual

e industrialvde;los resultados de la investigacion que puedan ‘generarse en' el marco
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los resultados para fines de investigacion y docencia por las Partes, como la difusion
y la publicacion de los resultados.

e Asi como todo lo necesario para determinar con exactitud los fines y alcances de
cada uno de dichos Acuerdos Especificos que seran los instrumentos operativos del
presente Acuerdo.

Las Partes acuerdan que podrén pactar de comln acuerdo las reglas especificas en materia
de Propiedad Intelectual (Propiedad Industrial v Derechos de Autor) que quieran implantar
para cada Proyecto de Investigacion, actividad o servicio, programa o actividad académica,
que se establezca en cada Acuerdo Especifico.

En el desarrollo de los programas de trabajo, ambas Partes se comprometen a respetar la
normatividad vigente y aplicable a cada una de las Partes.

CLAUSULA CUARTA — RECURSOS HUMANOS

Salvo que se indique lo contrario en los Acuerdos Especificos que en su caso se formalicen
las Partes acuerdan que:

El personal (incluido personal investigador en formacion y/o estudiantes), investigadores,
profesores , técnicos, representantes o similares (en adelante todos ellos denominados el
“Personal”) de cada una de las Partes que sea designado para la realizacidén conjunta de
cualquier accién con motivo de la ejecucién del presente Acuerdo o de los Acuerdos
Especificos que se suscriban, continuara en forma absoluta bajo la direccidon y dependencia
de la Parte con la cual tiene establecida su relacion laboral, estatutaria o profesional, por lo
que no existird relacion alguna para con la otra Parte, y en ningun casc podra
considerarseles empleadores sustitutos y por lo tanto, cada una de ellas asume las
responsabilidades que por dicha relacién les corresponda.

Las Partes no seran responsables de ninguna contingencia o siniestro que no tenga su causa
en hechos imputables al Personal, y que eventualmente pudiera surgir durante la realizacion
conjunta de cualquier accion con motivo de la ejecucion del presente Acuerdo, declinando,
pues, cualquier responsabilidad respecto a dafos y perjuicios que pudieran sufrir en sus
personas, 0 causar a terceros, el Personal de |a otra Parte.

Asimismo en caso de intercambio de recursos humanos, el Personal de cada una de las
Partes que sea designado con motivo de la realizacién conjunta de las actividades previstas
en el presente Acuerdo y/o eventuales Acuerdos Especificos que se suscriban al efecto,
estara sujeto a la normativa vigente en cada momento que resulte de aplicacion en la
institucién de acogida, en particular, en lo relativo a las normas en materia de proteccion
datos, disciplina, conducta, horario laboral, salud, prevencion de riesgos laborales, y
seguridad e higiene en el trabajo. Asimismo, a su llegada a la institucion de acogida, el
Personal deberd firmar el correspondiente acuerdo de confidencialidad.

Los accidentes o enfermedades (profesionales o no) que pueda tener el Personal desplazado
de cualesquiera de las Partes durante su estancia en la institucion de acogida, incluygndo, en
particular y sin limitacién, los desplazamientos entre su vivienda y la institucién de. acogida,
deberan estar cubiertos por un seguro nacional suscrito en su pais de origen Dicho seguro
debera iF,.en particular, las contingencias siguientes: riesgos de-accidente erijugar de
tra ba@c‘nes o$sprofesionales, enfermedades (profesionales o n uertelo.repatgiacion.
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El coste de cualquier sequro aqui requerido, incluido el de responsabilidad civil del Personal
Desplazado, asi como, en particular, y no limitado a, los gastos meédicos, quirargicos o de

repatriacién no cubiertos por dichos seguros seran responsabilidad personal de la institucion
de origen y/o del propio Personal desplazado

En el CSIC, el tratamiento de los datos de caracter personal del Personal desplazado por la
UNA se realizara de conformidad con la Ley Organica espafiola 15/1999, de proteccion de
datos de caracter personal.

CLAUSULA QUINTA — FINANCIACION

El presente Acuerdo no implicara ninguna obligacién financiera para las Partes; por
consiguiente, cada Parte sera responsable de los eventuales gastos en que pudiera incurrir
como consecuencia de la suscripcién y cumplimiento del presente Acuerdo. A estos efectos,
cualesquiera gastos, incluso médicos, quirlrgicos, repatriacion, sueldos, viajes, manutencion,
seguros y similares seran determinados conforme a los criterios propios de cada Parte siendo
responsabilidad individual de cada una de las instituciones firmantes.

En forma conjunta o separada, las Partes buscaran o gestionaran ante otras instituciones,
dependencias gubernamentales y organismos de caracter nacional e internacional, la
obtencién de los recursos necesarios para el desarrollo de los programas relativos a los
Acuerdos Especificos, en caso de que dichos recursos no puedan ser aportados por las
Partes total o parcialmente.

CLAUSULA SEXTA — PROPIEDAD INTELECTUAL

Asimismo, las Partes se comprometen a respetar los derechos de propiedad intelectual e
industrial de terceros y de las otras Partes.

En caso de firmarse por las Partes futuros Acuerdos Especificos de colaboracion en los
mismos se estableceran las normas que regirdn en materia de derechos de autor y de
propiedad intelectual e industrial en el ambito de los proyectos y actividades realizadas
conjuntamente por las Partes y el derecho a su uso de los resultados que estara sujeto a
definicién y acuerdo previo a establecer, caso por caso, en los mismos.

En todo caso, cada Parte seguird siendo propietaria de los Conocimientos Previos aportados
en el marco del presente Acuerdo, estableciendose dicho punto en los Acuerdos Especificos
que pudieran formalizarse al efecto. Se entiende por Conocimientos Previos, en particular, la
informacion, el conocimiento, los métodos, las herramientas, el software y/o los derechos de
propiedad industrial e intelectual aportados por cada una de las Partes, anteriores a la firma
del presente Acuerdo y/o de los respectivos Acuerdos Especificos.

Los Conocimientos Previos de cada Parte se consideraran informacion. confidencial y
quedardn por lo tanto incluidos dentro de la clausula correspondiénte. en el-marca del

presente Acuerd
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CLAUSULA SEPTIMA — COORDINACION

Cada Parte designara a miembros de su personal como responsables del seguimiento de este
Acuerdo, quienes propondran la suscripcion de los correspondientes Acuerdos Especificos.

Asimismo, para la coordinacién de las acciones derivadas del presente Acuerdo, las Partes
convienen en designar a las unidades y/o vicepresidencias siguientes:

« Por la UNA, la Dra. MARIA JOSE FERNANDEZ DE NESTOSA, con correo electronico
mjfernandez@pol.una.py, teléfono 59521 329 6061, con direccién en el Nucleo de
Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico, Facultad Politécnica - UNA  Campus
Universitario, CP 2111, San Lorenzo, RepUblica del Paraguay, quien contara a nivel
institucional de la UNA con la coordinacién de la Direccion General de Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica, nimero de teléfono: fax 59521 585540/3, 585546.

« Por el CSIC, la Dra. MARIA JESUS MARTINEZ Directora del Centro de Investigaciones
Bioldgicas CIB con correo electrénico direccion.cib@csic.es, teléfono 918373112, con
direccion en la calle: Ramiro de Maeztu 9, 28040 Madrid. Espafia, quien contara a
nivel institucional del CSIC con la asistencia de la Vicepresidencia Adjunta de
Internacionalizacion, correo electrénico: vai@csic.es, numero de teléfono: +34
915681694 fax: +34 915681509.

Las Partes podran en cualquier momento modificar las personas y/o unidades aqui
establecidas notificandolo a la otra Parte.

CLAUSULA OCTAVA — CONFIDENCIALIDAD

Toda informacion intercambiada entre las Partes segun los términos de este Acuerdo o de
los Acuerdos Especificos que se suscriban, se considerara confidencial y no podra divulgarse
a terceros sin el consentimiento previo por escrito de la otra Parte.

Esta obligacion de confidencialidad no sera de aplicacién cuando:

» La Parte receptora pueda demostrar que conocia previamente la informacion recibida.

« La informacion recibida sea o pase a ser de dominio plblico.

¢ La Parte receptora obtenga autorizacion previa y por escrito para su revelacion, o la
informacion sea requerida judicialmente o por orden de Autoridad Administrativa o
Gubernamental.

« Sea recibida de manera licita de un tercero.

e Se haya generado de forma independiente y de buena fe por los miembros de su
institucion sin ninguna conexién con la informacién confidencial.

Ambas partes se comprometen a que todo el personal participante en el presente Acuerdo,
asi como en los Acuerdos Especificos que a tal efecto se suscriban, conozca y observe el
compromiso de confidencialidad regulado por esta clausula.

Estos terrqé‘m? sobre la confidencialidad permaneceran en vigor durantg un- plazo de 5 anos
a partlr nacion del presente Acuerdo.
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CLAUSULA NOVENA — ANEXOS

Cualquier maodificacion del presente Acuerdo debera ser establecida a través de un anexo
firmado por las Partes involucradas que formara parte integrante del mismo.

CLAUSULA DECIMA — VIGENCIA Y TERMINACION
El presente Acuerdo entra en vigor a partir de la fecha de su Ultima firma.

Este Acuerdo quedara vigente por cuatro afios, a partir de la fecha de su ultima firma, y
podra ser renovado por escrito de comun acuerdo entre las Partes.

Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, las actividades que hayan sido acordados por
las Partes como consecuencia de la suscripcion y firma del correspondiente Acuerdo
Especifico y que se estén llevando a cabo en el momento de la notificacion continuaran
realizandose conforme a las previsiones de cada Acuerdo Especifico.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA — FUERZA MAYOR

Las partes no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por causas de
fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacién del presente Acuerdo y/o
de los Acuerdos Especificos. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las
actividades en la forma y términos que determinen las partes.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA — NOTIFICACIONES

Cualquier notificacién o comunicacion de caracter oficial que deba efectuarse entre las
Partes con motivo de este Acuerdo, se hara por escrito y se enviara por correo certificado
con acuse de recibo o por cualquier otro procedimiento que de fe de su recepcidn, en las
direcciones declaradas por las Partes. La fecha de notificacion es la fecha de recepcion del
escrito, dando fe de ello el acuse de recibo.

Las Partes podran cambiar su domicilio para notificaciones, notificandolo a la otra Parte por
escrito, a las direcciones ya declaradas.

CLAUSULA DECIMOTERCERA — RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia derivada de la interpretacion y / o ejecucion del presente Acuerdo
serd resuelta de manera amistosa y de mutuo acuerdo entre los representantes de las
Partes. En caso de no resolverse por las Partes, dicha controversia debera ser resuelta por
los tribunales competentes de conformidad con la siguiente regla.

El presente Acuerdo y los Acuerdos Especificos que se suscriban y salvo disposicion
contrario en estos Ultimos, se regirdn e interpretard conforme a la legislacion espanola, por
los tribunales de Madrid, Espafia, cuando el conflicto o divergencia surja o esté relacionado
con (I) la propiedad intelectual e industrial del CSIC o el Patrimonio del Estadq aspafiol o
(i) con cualesquiera otros asuntos, con exclusién de los asuntos stable_g:idos__ﬁ.e_n el-punto
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El presente Acuerdo y los Acuerdos Especificos que se suscriban y salvo disposicion
contrario en estos ultimos, se regira e interpretara conforme a la legislacion paraguaya, por
los tribunales de Asuncidn, Paraguay, cuando el conflicto o divergencia surja o esté
relacionado con (i) la propiedad intelectual e industrial de la UNA o (ii) con cualesquiera
otros asuntos, con exclusion de los asuntos establecidos en el punto (i) anterior, cuando el
procedimiento judicial haya sido iniciado por el CSIC.

Leido el presente instrumento, enteradas las Partes del contenido y alcance de cada una de
sus clausulas e indicando su celebracion no existe dolo, mala fe o cualquier otro motivo
que vicie su consentimiento, lo firman por duplicado ejemplar en las fechas indicadas a
continuacion:

POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION DE LA REPUBLICA DEL
PARAGUAY

&

HECTOR AMILCA JAS SANABRIA

VICERRECTOR — RECTOR EN EJERCICIO VICEPRESIDENTE DE ORGANIZACION Y
' RELACIONES INSTITUCIONALES
Lugar: Asuncién, Paraguay. Lugar: Madrid, Espana.
Fecha: 151041 A0I& Fecha: < 0/o0% 12 0i7
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